
PROVINCE DE QUÉBEC 
VILLE DE GRANDE-RIVIÈRE 

 
AVIS PUBLIC 
PROJET DE RÈGLEMENT CONCERNANT LE CODE D’ÉTHIQUE ET DE 
DÉONTOLOGIE RÉVISÉ DES ÉLUS MUNICIPAUX  

Conformément aux exigences de l’article 13 de la Loi sur l’éthique et la 
déontologie en matière municipale, toute municipalité doit, avant le 1er mars qui 
suit toute élection générale, adopter un code d’éthique et de déontologie révisé 
qui remplace celui en vigueur, avec ou sans modification; 

Conséquemment, le conseil adoptera, à sa séance ordinaire du 14 février 2022, 
19h30, en direct de la télévision communautaire TCCG-R, le règlement VGR-715 
Code d’éthique et de déontologie des élus (es) municipaux de la Ville de Grande-
Rivière., abrogeant le règlement V-682/02-18; 

Le présent règlement, qui diffère du précédent, a pour objet de prévoir les 
principales valeurs de la Municipalité en matière d’éthique et les règles 
déontologiques qui doivent guider la conduite d’une personne à titre de membre 
du conseil, d’un comité ou d’une commission de la Municipalité ou, en sa qualité 
de membre du conseil de la Municipalité, d’un autre organisme. De plus, les 
règles déontologiques énoncées dans ce code concernent, notamment, 
l’indépendance de jugement eu égard aux intérêts personnels des membres du 
conseil, le favoritisme, la malversation, les abus de confiance ou autres 
inconduites, les dons et autres avantages, l’utilisation de biens, des services ou 
des ressources de la municipalité ainsi que l’après-mandat des membres du 
conseil. Le Code prévoit les sanctions s’il y a inconduite de la part d’un membre 
du conseil et la manière de porter plainte; 

Le projet de règlement, adopté à la séance extraordinaire du 24 janvier 2022, 
peut être consulté sur le site web de la Municipalité, à l’adresse suivante : 
www.villegranderiviere.ca. 

Donné à Grande-Rivière, le 01er février 2022 

Marilyn Morin, greffière 


